REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
URTESTE SPOLKA AKCYJNA
§1

Definicje

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

Komisji Skrutacyjnej — oznacza komisje skrutacyjng powotang na zasadach, o ktérych mowa w §14
Regulaminu;

Kodeksie spotek handlowych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku
Kodeks spétek handlowych;

Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia Spétki;

Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg Spéiki;

Regulaminie — nalezy przez to rozumiec¢ niniejszy regulamin Walnego Zgromadzenia;

Spoice — nalezy przez to rozumieé Urteste S.A. z siedzibg w Gdansku;

Statucie — nalezy przez to rozumieé¢ Statut Spotki;

Uczestniku Walnego Zgromadzenia — nalezy przez to rozumie¢ akcjonariusza Spétki lub jego
przedstawiciela tj. osobe upowazniong do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, legitymujaca sie
petnomocnictwem lub innym stosownym dokumentem upowazniajgcym do reprezentowania
akcjonariusza na tym Walnym Zgromadzeniu;

Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Zwyczajne albo Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie Spoiki;

10) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spotki.

§2

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania obrad Walnego
Zgromadzenia Spotki w zakresie nieuregulowanym bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa
lub postanowieniami Statutu.

Walne Zgromadzenia sg zwotywane i odbywajg sie na zasadach okre$lonych w Kodeksie spdtek

handlowych, Statucie oraz Regulaminie.

§3

Zwotanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia, odwotanie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie, w miejscu wskazanym
szczegotowo w ogloszeniu o jego zwotaniu, przy czym miejsce i termin odbycia Walnego
Zgromadzenia powinny kazdorazowo zosta¢ ustalone w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia w sposéb umozliwiajgcy udziat w obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.



3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie najpdzniej w terminie 6 (szesciu) miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad w przepisanym terminie nie zwota Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, prawo zwotania takiego zgromadzenia przystuguje Radzie Nadzorcze;.

4. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
przepisanym terminie.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane przez Rade Nadzorczg lub akcjonariusza
(akcjonariuszy) reprezentujgcego co najmniej potowe kapitatu zakladowego Spotki lub co najmniej
potowe ogotu gloséw w Spoétce w przypadkach i na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu
spotek handlowych i postanowieniami Statutu. Ponadto, akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zaktadowego mogg zgda¢ zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

6. Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne. W przypadku zwotania w tym
samym roku obrotowym dwoéch Zwyczajnych Walnych Zgromadzen (jednego przez Zarzad, a
drugiego przez Rade Nadzorcza), jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno odby¢ sie tylko to
Walne Zgromadzenie, ktére zwotane zostato na termin wczesniejszy i tylko to Walne Zgromadzenie
uprawnione jest do podejmowania uchwat zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie, ktére zostato zwotane na dzien pdzniejszy, winno sie odby¢
tylko woéwczas, jezeli porzgdek obrad tego Walnego Zgromadzenia okreslony przez organ, ktory je
zwotat, zawiera punkty nieobjete porzadkiem obrad odbytego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

7. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem, ze akcjonariusz
lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zakladowego Spofki
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu spétek handlowych.

8. Szczegotowe zasady zwigzane z uczestnictwem na Walnym Zgromadzeniu kazdorazowo okresla
sie w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

9. Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia moze zawiera¢ informacje o mozliwosci
uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu s$rodkow
komunikacji elektronicznej. Szczegdtowe zasady udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej okresla odrebny regulamin przyjety przez Rade
Nadzorcza.

10.Do obowigzkéw Zarzgdu zwigzanych ze zwotaniem i organizacjg Walnego Zgromadzenia, nalezg
wszystkie czynnosci przewidziane przepisami prawa i Statutu, a w szczegdélnosci:

1) ustalenie porzadku obrad oraz ogtoszenie jego zmian w przypadku zgtoszenia zgdania
akcjonariusza (akcjonariuszy), o ktérym mowa w ust. 7 powyzej;

2) dokonanie ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia;

3) sporzadzenie i podpisanie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

4) zapewnienie wytozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, w biurze Zarzadu na 3 (trzy) dni powszednie przed odbyciem Walnego

Zgromadzenia,;



5) zapewnienie protokotowania obrad i podjetych uchwat, w formie wymaganej przepisami prawa;

6) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spoétki od dnia ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia formularzy petnomocnictwa do uczestniczenia w obradach
i wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika;

7) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spoétki od dnia ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia projektdow uchwat, a takze umieszczenie na stronie internetowej
projektéw uchwat zgtoszonych przez akcjonariuszy;

8) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spotki petnego tekstu dokumentaciji, ktéra
ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz, w przypadku jezeli nie przewiduje sie
podejmowania uchwat, uwagi Zarzgdu lub Rady Nadzorczej dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

11.Zarzad prowadzi czynnos$ci zwigzane z obstugg przebiegu Walnego Zgromadzenia, przy czym moze
zleci¢ wykonanie czynnosci technicznych podmiotom wyspecjalizowanym, w szczegdlnosci

w zakresie obstugi gtosowania wraz z obliczaniem liczby gtoséw, przy wykorzystaniu urzadzen

elektronicznych.

12.Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane, w szczegoélnosci, jezeli jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest
réwniez zmiana terminu Walnego Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego

Zgromadzenia jest dokonywana przez podmiot, ktéry zwotat to Walne Zgromadzenie w sposéb

przewidziany dla jego zwotania. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na

whiosek uprawnionych podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki

whiosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.

§4

Uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedace akcjonariuszami Spotki na 16
(szesnascie) dni przed datg Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem wynikajgcych z Kodeksu
spotek handlowych warunkéw szczegélnych, jakie akcjonariusz powinien spetni¢ dla umozliwienia
mu udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

2. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika. Szczegdétowe warunki udzielenia petnomocnictwa do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa gtosu zostaty okreslone w §5 ponize;.

3. Czilonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej majg prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

4. Do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Zarzad, Rada Nadzorcza lub Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia majg prawo dopusci¢ wybranych przez siebie ekspertéw, doradcow prawnych
lub finansowych lub pracownikéw Spofki.

5. Przedstawiciele medibw majg prawo obecnosci na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia postanowi inaczej.



§5

Petnomocnictwo

. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

. Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej, pochodzgce od akcjonariusza bedgcego osobg
fizyczng powinno zawiera¢ dane umozliwiajgce identyfikacje akcjonariusza, w szczegolnosci imie
i nazwisko oraz numer PESEL lub dane dokumentu tozsamosci akcjonariusza, tj. serie i numer
dokumentu, date wydania oraz wskazanie organu wydajgcego dokument.

. Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej, pochodzgce od akcjonariusza niebedacego
0sobg fizyczng powinno zawiera¢ dane umozliwiajgce identyfikacje akcjonariusza, w szczegdlnosci
firme (nazwe), siedzibe i adres oraz numer wpisu do wiasciwego rejestru (jezeli akcjonariusz podlega
obowigzki wpisu do rejestru). Do petnomocnictwa powinien zosta¢ dotgczony odpis z wiasciwego
rejestru aktualnego na date udzielenia petnomocnictwa lub inne odpowiednie korporacyjne
dokumenty, ktoére potwierdzajg umocowanie 0sOb podpisujgcych petnomocnictwo do
reprezentowania akcjonariusza.

. W przypadku, gdy petnomocnictwo lub dokument okreslony w ust. 3 zd. 2 powyzej, nie zostaty
sporzadzone w jezyku polskim konieczne jest przedstawienie ttumaczenia przysiegtego takich
dokumentow.

. Akcjonariusz moze zawiadomi¢ Spoétke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej za
pomocg poczty elektronicznej przesytajac wiadomos¢ elektroniczng na adres, ktéry bedzie
kazdorazowo wskazywany w tresci ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Spotka na swojej
stronie internetowej udostepnia do pobrania wzér formularza zawiadomienia o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej, ktdéry po uzupetnieniu przez akcjonariusza zgodnie
z instrukcjg zawartg w formularzu, powinien byé odestany jako zatgcznik na adres e-mail wskazany
w formularzu.

. Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa moze mie¢ réwniez forme pisemng i by¢ przestane na
adres siedziby Spdiki, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajgcym dzien, na ktéry zostato zwotane
Walne Zgromadzenie. Termin do ztozenia Spodice zawiadomienia jest zachowany, jesli w tym
terminie zawiadomienie zostanie doreczone Spéice.

. Do wiadomosci e-mail oraz do pisemnego powiadomienia Spétki o udzielonym petnomocnictwie,
zawierajgcych dokument petnomocnictwa podpisany przez akcjonariusza, nalezy dofgczy¢
elektroniczny plik (a w przypadku przekazania pisemnego powiadomienia — odpowiednio wydruk
z takiego pliku) w formacie PDF zawierajgcy zaswiadczenie wydane przez podmiot prowadzacy
rachunek papierow wartosciowych o prawie do uczestnictwa akcjonariusza w Walnym
Zgromadzeniu. Jezeli zawiadomienie nie odpowiada powyzszym wymogom, Spétka niezwtocznie
informuje o tym zgtaszajgcego wskazujgc na braki zawiadomienia. Brak zawiadomienia albo
zawiadomienie dokonane z naruszeniem wyzej wskazanych wymogéw jest uwzgledniane przy

ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania petnomocnika do reprezentacji akcjonariusza na



Walnym Zgromadzeniu. W szczegdlnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia lub do
wykluczenia danej osoby z uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

. Weryfikacja waznos$ci udzielonego petnomocnictwa w formie elektronicznej bedzie obejmowata
w szczegolnoéci: (i) godzine przestania petnomocnictwa na adres e-mail Spotki, (ii) sprawdzenie
poprawnosci danych wpisanych do formularza i poréwnanie ich z informacjg zawartg w wykazie oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, (iii) stwierdzenie zgodnosci uprawnien
0s0b udzielajgcych petnomocnictwa w imieniu oséb prawnych ze stanem widniejgcym w stosownych
odpisach z wtasciwego rejestru.

. W razie watpliwosci Spétka moze podjgé dalsze czynnosci w celu weryfikacji udzielonych

petnomocnictw.

§6

Otwarcie Walnego Zgromadzenia

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej,
a nastepnie spos$rod osdb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu
albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

. Jezeli zadna z osob, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, nie jest obecna na Walnym Zgromadzeniu,
woéwczas Walne Zgromadzenie moze otworzy¢ kazdy z Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie moze podejmowac wszelkie decyzje formalne, niezbedne
do rozpoczecia obrad. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie zarzgdza niezwiocznie wybor
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia i przewodniczy Walnemu Zgromadzeniu do czasu jego
wyboru, powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie informuje o obecnosci notariusza, ktéry bedzie
protokotowat przebieg obrad Walnego Zgromadzenia, jak réwniez o obecnosci innych oséb

dopuszczonych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zgodnie z §4 ust. 4-5 powyzej.

§7

Wyboér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

. Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia wybiera sie sposrod Uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia.

. Kazdy z Uczestnikbw Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtosi¢ jedng kandydature na
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, przy czym kazdy kandydat powinien wyrazi¢ zgode na
powotanie do petnienia funkcji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia pod rygorem pominiecia
takiej kandydatury. Jezeli zgtoszono wiecej niz jednego kandydata wéwczas osoby te zostang
wpisane na liste kandydatéw. Otwierajgcy obrady, po stwierdzeniu braku dalszych zgloszen
kandydatur ogtasza zamkniecie listy kandydatow. Po zamknieciu listy kandydatow otwierajgcy

obrady zarzadza gtosowanie w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.



. Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odbywa sie w gtosowaniu tajnym poprzez
glosowanie na kazdego z kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym. Wybor
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wymaga bezwzglednej wigkszosci gtosow.

. W przypadku, gdy dwdch lub wiecej kandydatow otrzyma takg samg, najwiekszg liczbe gtoséw,
gtosowanie powtarza sie. W powtdérnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci, ktorzy
w poprzednim gtosowaniu uzyskali takg samg, najwiekszg liczbe gtosdéw.

. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidiowym przebiegiem gtosowania oraz oglasza
jego wyniki i przekazuje kierowanie obradami Walnego Zgromadzenia Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia.

. W razie potrzeby Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze wybrac osobe, ktéra bedzie stuzyta
mu pomocg w prowadzeniu Walnego Zgromadzenia oraz bedzie pemi¢ funkcje sekretarza Walnego
Zgromadzenia. Osobe takg Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przedstawia Uczestnikom

Walnego Zgromadzenia i podlega ona wpisowi do protokotu Walnego Zgromadzenia.

§8

Lista obecnosci

. Lista obecnosci sporzadzana jest na podstawie przygotowanej przez Zarzad listy akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Lista jest weryfikowana i podpisywana
przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

1) sprawdzic¢ czy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

2) sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza bgdz jego przedstawiciela na podstawie dowodu osobistego,
paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu;

3) sprawdzi¢ prawidtowos¢ petnomocnictwa, lub innego umocowania do reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, przy czym w przypadku zawiadomienia o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej przed Walnym Zgromadzeniem, sprawdzenie, to
nastepuje bezzwtocznie po uzyskaniu zawiadomienia;

4) uzyskaé podpis akcjonariusza lub jego przedstawiciela na liScie obecnosci;

5) wydac¢ akcjonariuszowi lub jego przedstawicielowi odpowiednig karte do gtosowania lub inny
dokument lub nosnik stuzgcy do gtosowania.

. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci zawierajgcg spis Uczestnikéw

Walnego Zgromadzenia z wyszczegodlnieniem liczby akcji, jakg kazdy z nich posiada oraz liczby

gtosoéw im przystugujgcych.

. Na wniosek akcjonariuszy (akcjonariusza) posiadajgcych co najmniej 1/10 (jedng dziesiata) kapitatu

zakladowego Spoitki reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢

sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech Uczestnikow Walnego

Zgromadzenia.

. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ostatecznie rozstrzyga zgtoszone zastrzezenia dotyczace

listy obecnosci.



. Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczgcy stwierdza prawidtowosé zwotania Walnego
Zgromadzenia oraz zdolnos¢ do podejmowania uchwat i przedstawia porzadek obrad.

. Jezeli Przewodniczgcy uzna to za niezbedne dla prawidtowego przebiegu obrad, moze zarzgdzi¢
wybor Komisji Skrutacyjne;.

. Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamkniecia. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia obowigzany jest (w przypadku zaistnienia
takiej okolicznosci) do nanoszenia na niej zmian sktadu osobowego oraz liczby reprezentowanych

akcji przed przeprowadzeniem kazdego gtosowania.

§9

Przebieg Walnego Zgromadzenia

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje przebiegiem obrad Walnego Zgromadzenia,
zgodnie z przyjetym porzgdkiem obrad, przepisami prawa, Statutem oraz Regulaminem.

. Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie
praw i interesow wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia powinien
przeciwdziataC w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien przez Uczestnikow Walnego
Zgromadzenia.

. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwaé
lub zmienia¢ kolejnosci rozpatrywania spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

. Do szczegodlnych obowigzkéw Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:
1) dbanie o sprawny i prawidtowy przebieg obrad i gtosowania;

2) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad;

3) udzielanie i odbieranie gtosu;

4) zarzadzanie gtosowania, czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;

5) podpisywanie dokumentow zawierajgcych wyniki gtosowania oraz ogtaszanie jego wynikéw;

6) zarzgdzanie kolejnosci gtosowan w ramach danego punktu porzgdku obrad;

7) wydawanie stosownych zarzgdzen porzadkowych na sali obrad,;

8) rozstrzyganie watpliwo$ci regulaminowych;

9) stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad;

10) zamkniecie posiedzenia oraz zarzadzenie krotkich przerw porzgdkowych w obradach;

11) podpisanie protokotu Walnego Zgromadzenia.

. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze zarzgdza¢ przerw porzadkowych w obradach
albo uwzglednia¢ wnioskow Uczestnikéw Walnego Zgromadzenia majgcych na celu wylgcznie
W sposob oczywisty utrudnienie akcjonariuszom wykonywania ich praw.

. Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzgadku obrad Przewodniczgcy
Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za zgodg
Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami porzgdku obrad
tacznie.

. Glos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach zwigzanych z przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie

rozpatrywanych.



8. Prawo zabierania gtosu przystuguje Uczestnikom Walnego Zgromadzenia, cztonkom organdow Spétki
oraz osobom wskazanym przez Zarzad. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢
gtosu takze innym osobom uczestniczacym w Walnym Zgromadzeniu.

9. Osoba zabierajgca gtos ma prawo do jednego 5-minutowego wystgpienia i 3-minutowej repliki.
Przewodniczgcy moze ograniczy¢ czas wystgpien do 3 minut i repliki do 2 minut. Przewodniczgcy
Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na wydtuzenie czasu wystgpienia lub repliki osoby
zabierajgcej gtos na jej wniosek.

10.Udzielanie przez czionkéw Zarzgdu odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia powinno by¢
dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze Spodtka wykonuje obowigzki informacyjne zgodnie
z przepisami ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 596/2014 w sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajgce dyrektywe
2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i
2004/72/WE, a udzielenie szeregu informacji nie moze by¢ dokonane inaczej niz w sposéb i w trybie
wynikajgcym z tych regulaciji.

11.Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz zaproszonym ekspertom lub biegtemu rewidentowi
(przedstawicielowi firmy audytorskiej) Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu
poza kolejnoscig. W takim wypadku ograniczenia okreslone w ust. 9 powyzej nie znajdujg
zastosowania.

12.Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwrdci¢ uwage osobie zabierajgcej gtos, jesli jej
wypowiedz odbiega od tematu dyskusji lub przekracza czas przeznaczony do wystgpienia.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ma prawo odebrac gtos osobie zabierajgcej gtos, ktéra nie

zastosuje sie do uwag, a takze osobie, ktéra przemawiata juz w danej sprawie.

§10
Podejmowanie uchwat

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad,
chyba Zze caty kapitat zakladowy Spdiki jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt
z obecnych nie wnidst sprzeciwu co do podjecia uchwaty w sprawie nieobjetej porzadkiem obrad.

2. Walne Zgromadzenie moze przyjgé proponowany porzgdek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejnos¢
poszczegblnych punktow porzadku obrad badz zdjg¢ niektére sprawy z porzadku obrad
z zastrzezeniem, ze uchwata o zaniechaniu rozpatrywania danej sprawy moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiajg za nig uzasadnione powody, a uprawniony organ lub podmiot, ktéry
umiescit lub zazadat umieszczenia danej sprawy w porzgdku obrad wyrazi zgode na jego
nierozpatrywanie. Jezeli Walne Zgromadzenie podejmie uchwate o usunieciu z porzadku obrad
ktéregos z jego punktow, zgtoszone w tej sprawie wnioski pozostajg bez rozpatrzenia.

3. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac¢ projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

4. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia majg prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do

projektow uchwat objetych porzgdkiem Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia dyskusji nad



punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy. Propozycje
te wraz z krétkim uzasadnieniem winny by¢ skfadane — osobno dla kazdego projektu uchwaty —
z podaniem imienia i nazwiska osoby zgtaszajgcej propozycje, na rece Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.

. Po podjeciu uchwaly akcjonariusz, ktéry zgtasza sprzeciw wobec tej uchwaly, ma prawo do

zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

§11

Glosowanie

. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzgdku obrad, przed przystgpieniem do gtosowania
nad uchwatami Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podaje jakie wnioski wptynety co do tresci
uchwat oraz informuje o kolejnos$c¢ ich gtosowania.

. Glosowanie nad uchwalg zarzgdza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Glosowanie nad
uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektéw przez Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia

lub osobe przez niego wskazang.

3. Z zastrzezeniem postanowien ust. 4 ponizej, glosowanie Walnego Zgromadzenia jest jawne.

4. Glosowanie tajne zarzadza sie:

1) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spotki lub likwidatoréw Spotki;

2) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organdéw Spoiki lub likwidatorow
Spoiki;

3) w sprawach osobowych;

4) przy wyborze cztonkéw Komisji Skrutacyjne;j;

5) na zadanie Uczestnika Walnego Zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenie moze powzigé uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach

dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

. Przed zarzadzeniem tajnego gtosowania Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia informuje o tym

trybie oraz przedstawia zasady gtosowania z nim zwigzane.

. W gtosowaniu majg prawo wzig¢ udziat wytgcznie akcjonariusze umieszczeni na liscie obecnosci.

. Po obliczeniu gtoséw wynik gtosowania jest podpisywany przez Przewodniczgcego Walnego

Zgromadzenia albo Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia i cztonkéw Komisji Skrutacyjne;j

(w przypadku jej powotania) oraz ogtaszany przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawidtowosci obliczenia gloséw Przewodniczgcy

Walnego Zgromadzenia z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Uczestnika Walnego Zgromadzenia,

moze zarzgdzi¢ powtdrne gtosowanie przy uzyciu systemu elektronicznego lub z uzyciem pisemnych

kart do gtosowania.

10.Nie jest dopuszczalne oddanie gtosu na Walnym Zgromadzeniu drogg korespondencyjna.

§12
Sprawy porzadkowe



1. W sprawach porzgdkowych Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu poza
kolejnoscig. Wniosek w sprawie porzgdkowej moze byé zgloszony przez kazdego Uczestnika
Walnego Zgromadzenia.

2. Zawnioski w sprawach porzadkowych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i glosowania,
w szczegolnosci:

1) sposobu prowadzenia obrad;

2) zarzgdzenia przerwy w obradach;

3) zmiany kolejnosci spraw objetych porzadkiem obrad;

4) kolejnoéci uchwalania wnioskéw w ramach danego punktu porzadku obrad;

5) ograniczenia, odroczenia, zamkniecia dyskusji lub ograniczenia czasu wypowiedzi.

3. Glosowanie nad wnioskiem porzgdkowym zarzgdza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.
Gtosowania nad sprawami porzgdkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem
obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogg

wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

§13

Przerwa w obradach

1. W szczegdinych sytuacjach, Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o przerwie w obradach.
tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

2. Uchwata o przerwie w obradach powinna wyraznie okresla¢ dzien i godzine oraz miejsce wznowienia
obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata o przerwie w obradach powinna zawiera¢ uzasadnienie jej podjecia sporzgdzone w oparciu
0 powody przedstawione przez wnioskujgcego o zarzgdzenie przerwy oraz okre$la¢ dzien i godzine
oraz miejsce wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia. Termin wznowienia obrad nie moze
stanowi¢ bariery do wziecia udziatlu we wznowionych obradach przez wigkszo$¢ akcjonariuszy,
w tym akcjonariuszy mniejszosciowych.

4. W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach, dla utrzymania ciggtosci Walnego
Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej Uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia, a w szczegblnosci:

1) w Walnym Zgromadzeniu po przerwie wzig¢ moze udziat inna liczba Uczestnikow Walnego
Zgromadzenia pod warunkiem, ze znajdujg sie oni na liScie obecnosci w dniu wznowienia obrad;
2) o ile osoba wybrana na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia przed podjeciem uchwaty
o przerwie w obradach jest obecna w dniu wznowienia obrad — nie dokonuje sie ponownego
wyboru, a Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia pozostaje ta wtasnie osoba;
3) o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad okreslonych
w przepisach prawa, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do ogtoszonego terminu
Walnego Zgromadzenia, nie zas w stosunku do dnia wznowienia obrad. Uczestnicy Walnego
Zgromadzenia mogg jednak umocowacé inne osoby do dziatania w ich imieniu.
5. Uchwata o przerwie w obradach nie wymaga dodatkowego zwotania ani ogtoszenia o kontynuowaniu

Walnego Zgromadzenia i o jego porzadku obrad.



. W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach zaprotokotowaniu podlega¢ bedg uchwaty
powziete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato przerwane.

. Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej czesci
obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w osobnych protokotach. Do kazdego
protokotu dotgcza sie liste obecnosci Uczestnikow Walnego Zgromadzenia biorgcych udziat w danej
czesci Walnego Zgromadzenia.

. Krétkie przerwy w obradach o charakterze porzadkowym lub techniczno-organizacyjnym zarzgdza
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia z wiasnej inicjatywy, na wniosek Uczestnika Walnego
Zgromadzenia, cztonka Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej. Przewodniczacy podaje do

wiadomosci Uczestnikow Walnego Zgromadzenia czas oraz miejsce wznowienia obrad.

§14
Komisja Skrutacyjna

. W celu zapewnienia poprawnej obstugi gtosowan, na wniosek Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia, Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Skrutacyjna.

. Komisja Skrutacyjna sktada sie z 3 osob powotywanych przez Walne Zgromadzenie sposrod
kandydatow zgtoszonych przez Uczestnikow Walnego Zgromadzenia. Gtosowanie na zgtoszonych
kandydatow jest tajne i odbywa sie na kazdego z kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym.
Za wybranych uwaza sie tych kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtosow ,za".
W przypadku, gdy dwoch lub wiecej kandydatdow otrzyma takg sama, najwiekszg liczbe gtosow,
gtosowanie powtarza sie. W powtdérnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci, ktorzy
w poprzednim gtosowaniu uzyskali takg samg, najwiekszg liczbe gtoséw.

. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest techniczna pomoc w przeprowadzaniu glosowan, nadzorowanie
prawidlowego przebiegu gtosowan, ustalanie wynikéw glosowah oraz informowanie
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia o ich wynikach. W przypadku stwierdzenie
nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania, Komisja Skrutacyjna ma obowigzek niezwlocznego
powiadomienia o tym Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia oraz jednoczesnie zgtoszenia
whniosku co od dalszego postepowania.

. Protokoty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania podpisujg niezwtocznie, po obliczeniu gtoséw,

wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

§15
Wybér Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie

. Kazdy akcjonariusz moze zgtasza¢ na pismie Zarzgdowi kandydatow na cztonka Rady Nadzorczej
powotywanego przez Walne Zgromadzenie, nie pézniej niz na 3 (trzy) dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia, w proponowanym porzgdku obrad ktérego znajduje sie powotanie cztonkéw Rady
Nadzorczej. Zgtoszenie powinno zawier¢ dane personalne kandydata oraz uzasadnienie
kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i doSwiadczenia zawodowego kandydata. Do zgtoszenia,
o ktorym mowa w zd. 1 niniejszego ustepu, zatgcza sie pisemne oswiadczenie zgtoszonego

kandydata o wyrazeniu zgody na powotanie do Rady Nadzorczej.



. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia moga zgtasza¢ kandydatow na cztonka Rady Nadzorczej
powotywanego przez Walne Zgromadzenie po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia, jednakze
przed zarzgdzeniem przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia wyboréw czionkéw Rady
Nadzorczej. Zgtaszajgc kandydata na czionka Rady Nadzorczej w czasie obrad Walnego
Zgromadzenia, Uczestnik Walnego  Zgromadzenia  zobowigzany jest przedstawi¢
Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia o$wiadczenia zgtoszonego przez siebie kandydata,
o ktérych mowa w ust. 1 powyzej.

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza liste kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej
sporzadzong na podstawie zgtoszeh, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 powyzej, przed zarzadzeniem
wyboréw cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

. Wybory Rady Nadzorczej odbywajg sie przez gtosowanie na kazdego z kandydatoéw z osobna
w porzadku alfabetycznym. Za wybranych na czionkéw Rady Nadzorczej uwaza sie tych
kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw. W razie uzyskania przez co najmniej dwéch
kandydatow takiej samej, najwiekszej liczby gtoséw, do ostatniego nieobjetego miejsca w Radzie
Nadzorczej Przewodniczacy zarzadza gtosowanie uzupetniajgce, w ktérym biorg udziat jedynie ci

kandydaci, ktérzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali takg sama, najwiekszg liczbe gtosow.

§16

Wybér Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami

. Na wniosek akcjonariuszy reprezentujagcych co najmniej 1/5 (jedng pigtg) kapitatu zaktadowego
Spotki, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie
w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

. Whniosek w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami,
powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi na piSmie wraz ze $wiadectwami depozytowymi
potwierdzajgcymi stan posiadania akcji, w terminie umozliwiajgcym umieszczenie go w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

. Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akgji, ktéra przypada z podziatu ogoéine;
liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, mogg utworzy¢ oddzielng
grupe, celem wyboru jednego czionka Rady Nadzorczej. Osoby te nie biorg jednak udziatu
w wyborze pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej. Pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej
niewybranych przez grupe akcjonariuszy, utworzong zgodnie ze zdaniem poprzednim, powotuje sie
na zasadach ogélnych w drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktérych
gtosy nie zostaly oddane przy wyborze czionkdw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze

gtosowania oddzielnymi grupami.

4. Grupy akcjonariuszy mogg sie tgczy¢ w jedng grupe, w celu dokonania wspélnego wyboru.

5. Przewodniczgcy informuje Uczestnikéw Walnego Zgromadzenia o sposobie funkcjonowania grup,

w tym sposobie ustalania liczebnosci i samego gtosowania w grupach.
. Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru cztionkéw Rady Nadzorczej w drodze
gtosowania odrebnymi grupami, Przewodniczacy Rady Nadzorczej w oparciu o liste obecnosci,

informuje Walne Zgromadzenie o stanie: (i) obecnosci, (ii) liczbie akciji, ktérymi dysponujg Uczestnicy



Walnego Zgromadzenia oraz (iii) liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy, zdolnej do dokonania
wyboru cztonka Rady Nadzorcze;.

7. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, kieruje procedurg wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej
w drodze glosowania oddzielnymi grupami, okreslajac kolejno$¢ i zarzadzajgc gtosowania
w poszczegoélnych grupach.

8. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia bada prawidtowos$¢ ukonstytuowania sie grup, a w razie
stwierdzenia nieprawidtowosci, w szczegdlnosci polegajgcych na uczestnictwie jednego
akcjonariusza w wiecej niz jednej grupie, braku podpiséw lub niedostatecznej liczebnosci grupy,
zarzgdza dodatkowg przerwe w celu ich usuniecia. Usuniecie moze polega¢é na zmianie,
uzupetnieniu lub ztozeniu nowego oswiadczenia o ukonstytuowaniu sie grupy lub grup.

9. O wyborze cztonka Rady Nadzorczej w ramach jednej grupy, decyduje bezwzgledna wiekszos¢
gtoséw oddanych w grupie.

10.Przewodniczagcy moze zarzgdzi¢, aby na czas obrad i gtosowania przeprowadzanego przez
utworzong grupe Uczestnikow Walnego Zgromadzenia, pozostali Uczestnicy Walnego
Zgromadzenia nie wchodzgcy w skiad grupy, opuscili sale obrad.

11.Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, nie dojdzie do utworzenia co
najmniej jednej grupy, zdolnej do wyboru cztionka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow

cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§17

Protokot Walnego Zgromadzenia

1. Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza wybranego przez Zarzad.

2. Odpis protokotu z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzgd umieszcza w ksiedze
protokotéw.

3. Akcjonariusze majg prawo przegladania ksiegi protokotow, jak réwniez zagdania wydania,
poswiadczonych przez Zarzad, odpiséw uchwat.

4. Przewodniczacy podpisuje protokét z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po przygotowaniu tego
protokotu przez notariusza.

5. Protokoty z Walnych Zgromadzen przechowywane sg w siedzibie Spotki.

§18

Postanowienia koncowe

1. Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie w terminie okreslonym w tresci uchwaty zmieniajgcej
Regulamin, z zastrzezeniem, ze moze by¢ stosowana z dniem rozpoczecia kolejnego Walnego
Zgromadzenia.

2. W przypadku niezgodno$ci postanowien niniejszego Regulaminu z przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu, zastosowanie majg odpowiednio te przepisy prawa lub postanowienia
Statutu.

3. Niewaznos¢ lub bezskutecznos¢ postanowienia Regulaminu nie powoduje niewaznosci lub

bezskutecznosci pozostatych jego postanowien.



4. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy Kodeksu spoétek

handlowych oraz Statutu.”



