STATUT SPOLKI
URTESTE SPOLKA AKCYJNA
(tekst jednolity)
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Spotka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod firma: URTESTE Spotka Akcyjna.
Spdtka moze uzywac skrétu firmy URTESTE S.A. oraz moze uzywaé wyrdzniajgcego jg znaku

graficznego.

§2.

Siedzibg Spotki jest Gdansk.

§3.
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka moze tworzyé i prowadzi¢ oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spoétkach lub przedsiewzieciach na obszarze
Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
Zatozycielami Spétki sa: Adam Jerzy Lesner, Natalia Agata Gruba, Tomasz Jan Kostuch, Grzegorz
Stefanski oraz TWITI INVESTMENTS LIMITED.

§4.
Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:
a) 72.11.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii;
b) 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych

i technicznych;
c) 74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

d) 71.20.B. - Pozostate badania i analizy techniczne.
Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosSci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej
przedmiotu dziatalno$ci Spdétki, z mocy przepisdédw szczegdlnych, wymaga zgody, zezwolenia lub
koncesji organu panstwa, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po
uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.
Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata
powzieta bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw, w obecnosci Akcjonariuszy reprezentujgcych

co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 5.

Czas trwania Spéiki jest nieograniczony.

Il. KAPITAL ZAKLADOWY | AKCJE
§6.
Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 114.028,00 zt (stownie: sto czternascie tysiecy dwadziescia osiem

ztotych) i dzieli sie na:



a) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda;

b) 24.588 (dwadziescia cztery tysigce pie¢set osiemdziesigt osiem) akcji zwyktych na okaziciela
serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda;

c) 95.200 (dziewiecdziesigt piec tysiecy dwiescie) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda;

d) 20.492 (dwadziescia tysiecy czterysta dziewieédziesiagt dwa) akcji zwyktych na okaziciela serii
D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.

1a. Warunkowy kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie wiecej niz 8.000 zt (osiem tysiecy ztotych) i dzieli
sie na nie wiecej niz 80.000 (osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia akcji serii F posiadaczom imiennych warrantow
subskrypcyjnych emitowanych przez Spétke na podstawie uchwaty nr 22 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoftki z dnia 29 czerwca 2022 r. (,Warranty Subskrypcyjne”). Uprawnionymi do
objecia akc;ji serii F bedg posiadacze Warrantow Subskrypcyjnych. Prawo objecia akcji serii F moze
by¢ wykonane w terminach okreslonych w uchwale nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 29 czerwca 2022 r., przy czym termin wykonania prawa objecia akcji serii F uptywa
najpozniej w dniu 30 listopada 2026 r.”

2. Kapitat zakladowy Spotki do kwoty 100.000,00 (stownie: sto tysiecy ztotych 00/100 gr) zostat
pokryty w wyniku przeksztatcenia w spotke akcyjng spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig
dziatajgcej pod firmg URTESTE spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Gdansku.
Wszystkie akcje zwykie na okaziciela serii A przyznane zostaty wspdlnikom spétki pod firmg
URTESTE spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Gdansku proporcjonalnie
w stosunku do liczby udziatéw posiadanych przez nich w kapitale zakltadowym przeksztatcanej
spotki i zostaly pokryte w catosci majatkiem przeksztatcanej spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig, o wartosci 1.653.741,39 (jeden milion szescset piecdziesiat trzy tysigce
siedemset czterdziesci jeden ztotych 39/100), przed zarejestrowaniem przeksztatcenia. Nadwyzka
wartosci wniesionych wktadéw ponad warto§¢ nominalng obejmowanych akcji zostanie
zgromadzona na kapitale zapasowym Spofki.

3. Akcje nowych emisji bedg emitowane jako akcje na okaziciela, chyba ze Walne Zgromadzenie
postanowi inaczej.

4. Moze by¢ dokonana zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela. Zamiana akcji na okaziciela
na akcje imienne jest niedopuszczalna.

5. Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji, na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia.
W przypadku emisji nowych akcji, dotychczasowym Akcjonariuszom przystuguje prawo
pierwszenstwa objecia akcji nowych emisji w proporcji do posiadanych akcji.

6. Spodtka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z prawem
pierwszenstwa objecia nowych akcji oraz warranty subskrypcyjne, jak réowniez inne papiery

wartosciowe.



Umarzanie akcji.

§7.

1. Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgodg Akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w drodze

ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zakladowego Spdiki.

Spotka moze nabywac wilasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celow

wymienionych w art. 362 Kodeksu spétek handlowych.

4. W przypadku umorzenia dobrowolnego przeprowadzanego na podstawie 362 § 1 pkt 8 Kodeksu

spoétek handlowych, realizowana jest nastepujgca procedura:

a)

b)

d)

Walne Zgromadzenie Spoétki podejmuje uchwate upowazniajgcg Zarzad Spoétki do nabycia
akcji wtkasnych celem umorzenia, okreslajgcg miedzy innymi rodzaj i liczbe akcji, ktore bedg
podlegaly nabyciu celem umorzenia lub sposoéb okreslenia liczby akcji (w tym upowaznienie
dla Zarzadu do okreslenia liczby akcji), wysokos¢ (w tym minimalng lub maksymalng
wysokos¢) wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi za nabywane akcje lub sposob
jego okreslenia (w tym upowaznienie dla Zarzadu do okreslenia ceny akcji) badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz warunki i terminy nabycia akcji przez Spétke (lub
upowaznienie dla Zarzadu do okreslenia warunkéw i terminéw), w tym kapitat stuzgcy
sfinansowaniu nabycia i umorzenia akcji;
Spotka nabywa od akcjonariusza akcje podlegajgce umorzeniu dobrowolnemu;
Walne Zgromadzenie Spétki podejmuje uchwate o umorzeniu akcji nabytych celem umorzenia
oraz o obnizeniu kapitatu zaktadowego i odpowiedniej zmianie statutu Spétki;
przeprowadzane jest obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki na zasadach przewidzianych
przepisami Kodeksu spétek handlowych.

ll. ORGANY SPOLKI

§ 8.

Organami Spétki sa:

1
2)
3)

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.

Walne Zgromadzenie

§9.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2.  Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie, w miejscu wskazanym

szczego6towo w ogtoszeniu o jego zwotaniu.

§ 10

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie 6 (stownie: szeéciu) miesiecy po

uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia



w powyzszym terminie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade
Nadzorcza.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
Rada Nadzorcza moze zwota¢é Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwofa go
w przepisanym terminie oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co
najmniej potowe ogotu gtoséw w Spéice, mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczgcego tego zgromadzenia.
Porzadek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ustepu
ponizszego.
Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajgcy przynajmniej 1/20 (jedng dwudziestg) czesc
kapitalu zakltadowego mogg zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad. Zgdanie takie powinno zosta¢ ztozone
Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, o ktérym mowa w ustepie poprzedzajgcym, powinno zostac
zwotane w terminie 2 (dwdch) tygodni od momentu zgtoszenia wniosku przez uprawnione podmioty
na dzien przypadajacy nie pozniej niz 2 miesigce od dnia ztozenia wniosku.
Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane, w szczegdlnosci jezeli jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest
réwniez zmiana terminu Walnego Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia jest dokonywana przez podmiot, ktéry zwotat to Walne Zgromadzenie w sposob
przewidziany dla jego zwotania. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na
wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na
taki wniosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.

§ 1.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy albo Wiceprzewodniczgacy Rady Nadzorczej,
a nastepnie sposrdd osoéb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu
albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika.

§12.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spétek handlowych,
wymagajg nastepujgce sprawy:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania

finansowego za ubiegty rok obrotowy;

b) podjecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty;



€) udzielenie czitonkom Rady Nadzorczej i Zarzgdu Spdtki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw;

d) powotywanie i odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczej,

e) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;

f)  uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia;

g) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spofki;

h) zmiana Statutu Spoiki;

i) likwidacja Spofki, potgczenie Spdtki z innym podmiotem, podziat Spotki;

j)  emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa objecia akciji;

k) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem
Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem Spétki albo na rzecz ktorejkolwiek
z tych osob;

[) inne sprawy przewidziane obowigzujgcymi przepisami, postanowieniami niniejszego Statutu
oraz wnoszone przez Rade Nadzorczg lub Zarzad.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 13.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, jezeli przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub Statut nie przewidujg warunkéw surowszych.

2. Uchwaty dotyczgce emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,
zmiany Statutu, umorzenia akcji, podwyzszenia i obnizenia kapitalu zaktadowego,
przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci i rozwigzania Spétki zapadajg wiekszoscig 3/4
(trzech czwartych) gtoséw.

§ 14.
Szczegotowy przebieg obrad Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia
przyjety przez Walne Zgromadzenie; w tym trybie nastepujg tez wszelkie zmiany tego regulaminu.
Rada Nadzorcza
§ 15.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (stownie: pieciu) czionkéw, powotywanych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie na okres wspdlnej, czteroletniej kadencji. Walne
Zgromadzenie kazdorazowo okresla liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadenc;ji.

2. Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, co najmniej dwoch czionkow
Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci od Spétki okreslone w ustawie z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,Ustawa o
bieglych rewidentach”).

3. Niespetnienie kryteriéw niezaleznosci, przez ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej, bgdz
utrata statusu niezaleznego czionka Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, nie powoduje
wygasniecia jego mandatu i nie ma wptywu na zdolno$¢ Rady Nadzorczej do wykonywania

kompetencji przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych i w niniejszym Statucie.



Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji,

jednakze wytgcznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w skfadzie Rady

Nadzorczej. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie ustali w formie uchwaty liczby cztonkéw

Rady Nadzorczej danej kadencji, Rada Nadzorcza liczy 5 (pieciu) cztonkow.

W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w trybie art. 385 § 3-9 Kodeksu spétek handlowych,

dokonuje sie wyboru Rady Nadzorczej w sktadzie 5 (pieciu) cztonkéw, jezeli Walne Zgromadzenie

uprzednio nie ustalito wiekszej ich liczby.

Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych czionkéw Rady

Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie) wchodzi mniej cztonkéw niz w liczbie okreslonej przez

Walne Zgromadzenie, jednakze co najmniej 5 (pieciu), jest zdolna do podejmowania waznych

uchwat.

W przypadku rezygnacji lub $mierci jednego lub wigkszej liczby czionkdw Rady Nadzorczej przed

uptywem jej kadencji, na skutek ktérej sktad Rady Nadzorczej liczy mniej niz 5 (pieciu) czionkow

albo mniej niz liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji wskazana w odpowiedniej uchwale

Walnego Zgromadzenia, pozostali czionkowie Rady Nadzorczej powotani przez Walne

Zgromadzenie, w liczbie stanowigcej co najmniej potowe sktadu Rady, mogg dokonaé kooptac;i

nowego cztonka lub czionkéw Rady Nadzorczej w drodze zgodnych pisemnych oswiadczen

ztozonych Spéitce. Dokooptowany czionek Rady Nadzorczej peini swojg funkcje do czasu
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie lub powotania w jego miejsce nowego czionka Rady

Nadzorczej. Od dnia podlegania przepisom Ustawy o biegtych rewidentach w zakresie

funkcjonowania Komitetu Audytu, w wypadku wygasniecia mandatu czionka Rady Nadzorczej

wchodzgcego w sktad Komitetu Audytu, dokooptowany czionek Rady Nadzorczej powinien
spetniac takie kryteria, ktére pozwalajg na powotanie ze sktadu Rady Nadzorczej Komitetu Audytu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego. Cztonkowie Rady

Nadzorczej mogg powofa¢ takze Wiceprzewodniczgcego. Wyboru dokonuje sie bezwzgledng

wiekszoscig gloséw obecnych na zebraniu czionkéw Rady Nadzorczej.

§ 16.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalno$ci.

Oprécz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spoétek handlowych, do kompetencji Rady

Nadzorczej nalezy:

a) powotywanie i odwotywanie czionkéw Zarzgdu, oraz powierzanie im okreslonych funkciji,
w tym Prezesa Zarzadu,

b) zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach cztonka Zarzadu Spoiki lub catego Zarzadu
Spotki, jak rowniez delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynno$ci cztonkdéw zarzgdu nie mogacych sprawowaé swoich czynnosci;

c) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu;

d) ustalanie zasad i warunkéw zatrudnienia i wynagradzania cztonkéw Zarzadu oraz zasad ich
zatrudniania,;

e) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;



f)  ocena sprawozdan finansowych Spéitki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoftki, ocena
sytuacji Spotki oraz wnioskédw Zarzadu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat, a takze
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan z wynikow tej oceny;

g) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium czionkom
Zarzadu Spoiki;

h) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego;

i)  wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego,
zbywalnego spoétdzielczego prawa lub udziatu w tych prawach;

i)  wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy;

k) wyrazanie zgody na zajmowanie sie przez cztonkéw Zarzgdu interesami konkurencyjnymi;

[) zatwierdzanie planéw dotyczacych rozwoju Spofki;

m) wyrazanie zgody na zawarcie transakcji z podmiotami powigzanymi ze Spoétkg w rozumieniu
Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci, ktérej wartos¢ przekracza 5% sumy
aktywéw wykazanych w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spotki;

n) wyrazanie zgody na rozporzadzenie, w inny sposdb anizeli poprzez udzielenie licenciji
niewytagcznej, prawami do projektow B+R (badania i rozwdj) lub innymi prawami wtasnosci
intelektualnej o wartosci rozporzadzenia przewyzszajgcej 2.000.000 zt (dwa miliony ztotych);

0) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach
przedstawiajgcego kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich $wiadczen,
niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez lub naleznych poszczegoélnym czionkom Zarzadu
i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z przyjeta w Spodice politykg
wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej;

p) inne sprawy przewidziane obowigzujgcymi przepisami prawa i postanowieniami niniejszego
Statutu lub przedtozone Radzie Nadzorczej przez Zarzad Spétki lub delegowane uchwatg
Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza moze powotywaé komisje lub komitety, zarébwno state jak i do wyjasnienia

poszczegdlnych kwestii — okre$lajgc organizacje, sposdb dziatania i szczegdtowe kompetencije

tych komisji i komitetow — o ile przedmiot prac danej komisji lub komitetu miesci sie w zakresie
kompetencji Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, w skifad ktérego wchodzi co najmniej 3 (trzech) jej

cztonkdéw, z ktérych wiekszosé, w tym Przewodniczacy Komitetu Audytu, spetnia kryteria

niezaleznosci okreslone w Ustawie o biegtych rewidentach, a przynajmniej jeden Cztonek Komitetu

Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan

finansowych oraz przynajmniej jeden Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci

z zakresu branzy, w ktérej dziata Spétka lub poszczegélni Cztonkowie w okreslonych zakresach

posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

W sytuacji, gdy liczba niezaleznych czionkéw Rady Nadzorczej bedzie wynosita mniej niz

2 (dwéch) lub w przypadku, gdy ze skfadu Rady Nadzorczej nie bedzie mozna wytoni¢ sktadu

Komitetu Audytu zgodnego z przepisami Ustawy o biegtych rewidentach, Zarzad Spotki



zobowigzany jest niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad tego
Zgromadzenia punkt dotyczgcy zmian w sktadzie Rady Nadzorczej tak, aby mozliwe byto dziatanie
Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu w sposéb przewidziany w przepisach prawa. Rada
Nadzorcza moze powota¢ doradce Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze koszt dziatania doradcy
lub doradcoéw Rady Nadzorczej w danym roku obrotowym nie moze przekroczy¢ kwoty 10.000 zt
(dziesie¢ tysiecy ztotych) powiekszonej o podatek od towardw i ustug.

§17.
Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Czionek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dofozyé staranno$ci
wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac lojalnosci wobec spotki.
Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest do zachowania w poufnosci wszelkich tajemnic Spofki.
Cztonek Rady Nadzorczej nie moze ujawnia¢ tajemnic Spétki takze po wygasnieciu mandatu.
Rada Nadzorcza dziata kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkéw do samodzielnego
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych wobec Spofki.

§ 18.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie w miare potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz w danym
kwartale roku obrotowego.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej, z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Zarzgdu Spdtki lub czionka Rady Nadzorczej. Posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej zwotuje Zarzad Spotki w terminie 30 (stownie: trzydziestu) dni od dnia wyboru cztonkéw
Rady Nadzorczej. W braku mozliwosci zwotania posiedzenia przez Zarzad, prawo zwotania
pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej przystuguje kazdemu z cztonkéw Rady Nadzorczej.
Zwotane posiedzenie winno odby¢ sie nie pézniej niz w terminie dwdoch tygodni od daty ztozenia
whniosku lub zgdania, o ktérym mowa w ust. 2. Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie
zwotane w powyzszym terminie, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date,
miejsce i proponowany porzadek obrad.
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajgce date, miejsce i proponowany porzgdek
obrad, powinno zosta¢ wystane listem poleconym lub pocztg elektroniczng co najmniej na
5 (stownie: pie¢) dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej. Uchwaty w przedmiocie
nieobjetym porzgdkiem obrad nie mozna podjgé, chyba ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zgtosit w tej sprawie sprzeciwu.
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢é bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
cztonkowie wyrazg na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem lub w formie
wiadomosci mailowej lub ztozg podpisy na liscie obecnosci.
W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu, chyba ze Rada
Nadzorcza postanowi inaczej. Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu takze inne
osoby.
Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci —
Wiceprzewodniczacy. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego,

posiedzeniom Rady przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Rade.



8. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna bra¢ udziat przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Z przebiegu gtosowania w przedmiotowym trybie sporzadza sie
protokdt, ktéry podpisywany jest przez wszystkich uczestnikow. Przebieg takiego posiedzenia Rady
Nadzorczej moze by¢ utrwalony na nosniku elektronicznym.

§19.

1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosci
gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

3. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczyé réwniez przy wykorzystaniu $Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

4. Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pi$mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly takze poza posiedzeniem, w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w tym przy uzyciu
telekonferencji, wideokonferencji lub poczty elektronicznej. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieniu o tresci projektu uchwaty. Gtosowanie w trybie
okreslonym w niniejszym ustepie zarzgdza Przewodniczacy Rady Nadzorczej, ktéry okresla takze
sposob i termin oddania gtosu.

§ 20.

1. Cztlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie oraz zwrot kosztow w tytutu petnionych
funkcji na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku delegowania czlonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu,
zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia z tytutu
cztonkostwa w Radzie. Z tytutu wykonywania funkcji cztonka Zarzadu delegowanemu cztonkowi
Rady Nadzorczej przystuguje odrebne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorcze;.

§ 21.

Szczegotowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety przez Rade

Nadzorczg i podlegajgcy zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie; w tym trybie nastepujg tez wszelkie

zmiany tego regulaminu.

Zarzad
§ 22.
Zarzad Spofki sktada sie od 1 (stownie: jednego) do 5 (stownie: pieciu) cztonkow.
Liczbe cztlonkdw Zarzadu danej kadencji ustala Rada Nadzorcza.

3. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje cztonkéw Zarzgdu, a takze moze powierzy¢é danemu
cztonkowi Zarzgdu funkcje Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze zmieni¢ liczbe cztonkéw Zarzadu w trakcie trwania kadencji, jednakze

wytgcznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w sktadzie Zarzadu.



5. Kadencja czlonka Zarzadu trwa 5 (stownie: pieé) lat. Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg na okres
wspolnej kadencji.

§ 23.

1. Zarzad reprezentuje Spétke oraz prowadzi sprawy Spotki.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone ustawg lub Statutem do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

§ 24.
Do reprezentowania Spotki uprawniony jest kazdy z czionkéw Zarzgdu samodzielnie.
§ 25.

1. Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte na posiedzeniu, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzgdu.

2. Posiedzenie Zarzagdu moze sie odby¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzadu w nim uczestniczg i nikt nie zgtosit sprzeciwu co do jego odbycia sie.

3. W przypadku podejmowania uchwat poza posiedzeniem, w szczegolnosci w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢, uchwata moze zosta¢ powzieta,
jezeli wszyscy cztonkowie Zarzgdu zostali powiadomieni o tresci planowanej uchwaty.

4. O podejmowaniu uchwat w trybie okreslonym w ustepie poprzedzajgcym decyduje Prezes Zarzadu,
okreslajgc jednoczesnie sposoéb i termin oddania gtosu.

5. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 26.

Cztonek Zarzadu Spoétki nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami

konkurencyjnymi lub uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spofki

osobowej lub jako cztonek organu spéitki kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie
prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spoétce kapitatowej,

w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo akcji lub prawa

do powotania co najmniej jednego czfonka zarzadu.

§ 27.
1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, a w szczegdlnosci zwotuje posiedzenia Zarzgdu oraz
przewodniczy im.
2. Szczegotowy tryb dziatania Zarzgdu Spétki, w tym zakres spraw wymagajgcych uchwatly Zarzadu
oraz wewnetrzny podziat obowigzkéw, moze okreslaé Regulamin Zarzadu.
3. Regulamin Zarzadu jest uchwalany przez Zarzad i wymaga zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg;
w tym trybie nastepujg tez wszelkie zmiany tego regulaminu.
IV. GOSPODARKA SPOLKI
§ 28.
1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wskazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do

wyptaty akcjonariuszom.



2. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela sie pomiedzy akcjonariuszy proporcjonalnie do liczby
posiadanych akcji, a jesli akcje nie sg catkowicie pokryte, proporcjonalnie do wysokosci
dokonanych wptat na akcje.

3. Dzien, wedtug ktérego ustala sie liczbe akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.

4. Zarzad moze, za zgodg Rady Nadzorczej, dokonywac¢ wyptat zaliczek na poczet przewidywanej
dywidendy.

§ 29.

1. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa
sie co najmniej 8% (stownie: osiem procent) zysku rocznego, dopoki kapitat ten nie osiggnie co
najmniej 1/3 (stownie: jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

2. Spodtka moze tworzy¢ inne kapitaty na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkow (kapitaty
rezerwowe). O uzyciu kapitalu zapasowego i kapitatdbw rezerwowych rozstrzyga Walne
Zgromadzenie, jednakze czesci kapitalu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu
zaktadowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§ 30.
1. Rokiem obrotowym Spdétki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy zakonczy sie w dniu 31 grudnia 2021 r.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31.
W przypadku likwidacji Spotki, likwidatorami bedg cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie
postanowi inaczej.

§ 32.
W sprawach nieuregulowanych Statutem, majg zastosowanie obowigzujgce prawa, w tym przepisy

Kodeksu spotek handlowych.”



